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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE - "TORQUATO TASSO"-SALERNO
Prot. 0007637 del 29/09/2026 Al Personale a tempo determinato

VI {Uscita) Al D.S.G.A. (per gli adempimenti di competenza)
Albo pretorio on-line/Sito web/ATTI

Circ.n. 24

Oggetto: Monetizzazione ferie non godute a.s. 2026/2027. Invito alla fruizione delle ferie maturate
e maturande — comunicazione ai sensi dell'art. 5, c. 8, del D.L. n. 95/2012, come modificato dall'art.
1 del D.L. 7 agosto 2026, n. 144.

Facendo seguito alla nota dell’Ufficio Scolastico Regionale per la Campania — Ufficio X — Ambito
Territoriale di Salerno prot. n. 22704 del 08.09.2026, si rappresenta alle SS.LL. quanto segue:

e Con nota prot. n. 1904 del 10.01.2025 I'USR Campania evidenziava che il personale a tempo
determinato deve essere invitato a fruire delle ferie maturate, con particolare attenzione ai
giorni di sospensione delle lezioni definiti dai calendari scolastici regionali;

e |l Decreto Legge n.144/2026, apportando modifiche al D.L. 95/2012, ha stabilito che: “le
ferie, i riposi ed i permessi spettanti al personale devono essere obbligatoriamente fruiti in
base ai rispettivi ordinamenti e non possono essere sostituite dalla corresponsione
dellindennita finanziaria, fatto salvo casi eccezionali”.

In applicazione delle suddette norme vigenti, la Corte di Cassazione si € espressa con ordinanza n.
16715/24.

Per tutto quanto su esposto, si invitano le SS.LL. a presentare istanza di fruizione dei giorni di ferie,
maturati e maturandi, durante i periodi di sospensione delle lezioni (Natale, Pasqua, carnevale, ecc.)
ovvero nel periodo antecedente I'inizio delle lezioni o intercorrente tra la fine delle stesse e il 30
giugno o termine contratto.

Si informa che la mancata fruizione delle ferie che dipenda dalla scelta del lavoratore non comporta
la corresponsione di trattamenti economici sostitutivi alla cessazione del rapporto di lavoro.

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Alessandra Viola

firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell'art. 3 comma 2 del digs. 39/1993
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